
АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ 
І. Загальні дані

Педагогічний працівник, що атестується Андрієнко Наталія Олександрівна 
(прізвище, ім’я, по батькові)

Дата народження 26 липня 1969 року
(число, місяць, рік)

Посада, яку займає педагогічний працівник, стаж роботи на займаній посаді 
на час атестації вихователь Зеленополянського ЗДО «Стежинка», (3,5 роки) 
Загальний стаж педагогічної діяльності (роботи за спеціальністю) 35 років, 
за спеціальністю - 22 роки.
Освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень, найменування навчального 
закладу, рік його закінчення, спеціальність) (11 тарифний розряд), вчитель 
музики, Бердичівське педагогічне училище, 1988р, 
Науковий ступінь (вчене звання) не має
Підвищення кваліфікації протягом останніх 5 років (з якої спеціальності, 
номер та дата видачі документа, що підтверджує підвищення кваліфікації) 
курси з підвищення кваліфікації вихователів закладів дошкільної освіти, в КЗ 
«ЖО1ППО», свідоцтво про підвищення кваліфікації від 04 листопада 2022 року, 
(ДПО № 02139713/663-22)
Дата та результати проведення попередньої атестації 30.03.2012 рік, 
дев’ятий тарифний розряд.
Характеристика діяльності педагогічного працівника у міжатестаційний 
період

Андрієнко Наталія Олександрівна працює в Зеленополянському 
дошкільному навчальному закладі «Стежинка» на посаді вихователя з 2019р.. За 
час роботи показала себе сумлінним, витриманим педагогом, якому притаманні 
такі особистісні якості, як любов до дітей, доброта в поєднанні з розумною 
вимогливістю, ретельність у виконанні любої роботи. Грамотно організовує 
навчально-виховний процес, із дотриманням вимог Базового компонента 
дошкільної освіти й чинних програм та з урахуванням психологічних, 
фізіологічних, індивідуальних й вікових особливостей розвитку дітей. Володіє 
ситуацією в колективі, у роботі з батьками, використовує диференційований та 
індивідуальний підхід.

Наталія Олександрівна з захопленням, творчо готується до кожного 
заняття. Професійно підходить до складання сценаріїв музичних вистав, ігор - 
драматизації, концертів, вечорниць та інших форм організації музичної 
діяльності дітей. Святкові ранки, розваги перетворює в справжнє театралізоване 
дійство завдяки цікавим, різноманітним сценаріям, які складає самостійно. 
Багато зусиль та фантазії спрямовує на художнє оформлення зали, костюмів, 
атрибутів. Показує себе, як людина, яка любить дітей, до них ставиться уважно, 
доброзичливо, привітно, чуйно, коректно, дбайливо, бачить в кожній дитині 
індивідуума.

Поглиблено працює над питанням розвитку творчості та навчання дітей. 
Зробила добірку розвивальних, дидактичних ігор, роздавального матеріалу, 
оформила в групі ігровий куточок. Заняття будує цікаво, включаючи в них 
різноманітні ігри та вправи для розвитку творчості та навчання дітей. У своїй 
діяльності вихователь активно застосовує інноваційні форми роботи з дітьми.



Вміє зацікавити дітей, домагається ефективного засвоєння ними знань. Широко 
використовує ігрові методи у роботі з дітьми.

Здійснює тісну співпрацю з родинами дітей, користується заслуженим 
авторитетом батьків, любов’ю дітей.

II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії відділу освіти Пулинської селищної ради 
/ІШЇ,

(/ (Цвіли) звідає: зайшлій посаді; 2) відповідає займаній іібсаді за умовб виконання ^ёвних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)/ (//

За результатами атестації

(«спеціаліст», «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)

порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня: (про присвоєння

кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів заХ/м/, проти р/щи/, 
утримались &/
Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких 
працівник вважається таким, що відповідає займаній 
посаді):___________________________________________________
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III. Результати атестації атестаційною комісією II (III) рівня
Рішення атестаційної комісії___________________________________________

(присвоїти кваліфікаційну категорію « спеціаліст вищої категорії».

педагогічне звання)

Результати голосування: кількість голосів за 
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